ANUNT

conducere a grefierilor astfel:

Se aduce la cunostinta celor interesati, organizarea la sediul Curtii de Apel
Ploiesti, str. Emile Zola, nr. 4, a unui concurs de promovare in functii de

07 mai 2021 — testare scrisé privind verificarea pregitirii profesionale;

17 mai 2021 — sustinerea proiectului referitor la exercitarea atributiilor

manageriale specifice functiei pentru care candideaza.

Posturile de conducere scoase la concurs sunt in statul de functii si

personal al urmatoarelor instante:

Nr. Instanta Nr. posturi vacante Situatia
crt, - : ostului
Prim grefier/ Grefier Grefier sef sectie/ p
sef Grefier arhivar sef
1 Tribunalul Prahov refier ti Vacant incepand cu
ova Gretie sef s;c,le data de 21.03.2021
comerciald
2101 ieat] . Vacant incepiind cu
2 Judecdtoria Plojesti Grefier arhivar gef data de 01.06.2021
3 Judecitoria Mizil Grefier sef Vacantincepand cu
data de 01.06.2021
4 Judecatoria ‘f,“““':,”';‘;“ﬁf;g;,“
Patérlagele Grefier sef ata de 2105
3 i 5 7 Vacant incepiind cu
2 Judecatoria Gaesti Grefier sef data de 22.02.2021
6 Judecatoria ot de b1.02 lzlt}lz::e)u
Pogoanele Grefier sef ata de 01.12.
o
TOTAL 4 2 -

CONDITII PENTRU INSCRIERE:

(art.45 si art. 47 din Legea nr.567/2004 privind statutul personalului auxiliar de

specialitate al instantelor judecitoresti cu modificirile si completirile ulterioare si

art.7 din Regulamentul aprobat prin Hotirdrea C.S.M. nr.182/2007)
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- are 0 vechime de cel putin 3 ani In functia de grefier. In cazul grefierilor cu
studii superioare juridice este necesard o vechime de minimum 6 luni in functia de




T

grefier; Pentru postul de greﬁer arhivar sef, se pot Inscrie grefieri arhivari din cadrul

instantelor;
- are o activitate profesionala deosebiti, evaluata cu calificativul ,,foarte bine” in

ultimii 3 ani, respectiv 6 luni;
- aptitudini manageriale.

ACTELE CE VOR FI DEPUSE:

- Cerere de inscriere, adresatd Presedintelui Curtii de Apel Ploiesti;

- Raport cu privire la indeplinirea conditiilor pentru inscriere la concurs,
intocmit de presedintele instantei unde candidatul isi desfasoara activitatea;

- Curriculum vitae;

- Orice alte acte pe care candidatul le consideri ca fiind relevante;

- Proiect referitor la exercitarea atributiilor manageriale specifice functiei pentru
care candideazd atat pe suport de hartie, cat si in format electronic, care se depune la
instanta care organizeaza concursul cu cel putin 7 zile inainte de data desfasurarii
concursului, atat pe suport hartie, cat si in format electronic, respectiv pana la data de
29 aprilie 2021, orele 15%.

Candidaturile se vor depune la sediul Curtii de Apel Ploiesti, in perioada 07
aprilie 2021 — 21 aprilie 2021 inclusiv, intre orele 14% — 15%,

PRESEDINTE,
Jud. Andra Corina BOTEZ

Data afisérii 06 aprilie 2021

Adresa: Ploiesti, Str. Emile Zola nr.4, Cod 100543, Judet Prahova, Romania
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1.

TEMATICA
pentru concursul de promovare, in functie de conducere,
- prim grefier
- grefier sef sectie,
- grefier sef

Atributiille §i réspunderea disciplinard a personalului auxiliar din

compartimentele auxiliare ale instantelor judecatoresti.

2.
3.
4.

i

9.

Evidenta activitatii instantei.

Raporturile de serviciu cu publicul.

Incompatibilitatea, abtinerea si recuzarea. Suspendarea si renuntarea la
judecata cauzei.

. Activitatea premergdtoare sediniei de judecati si de rezolvare a cererilor cu

caracter administrativ.

Activitatea In timpul sedintei de judecati.

Activitatea ulterioard incheierii dezbaterilor.

Incheierea de sedinti. Elementele obligatorii, termen de redactare, cai de atac
pentru incheierile premergétoare gi pentru cele care intrerup judecata.

Circuitul dosarelor in instanta.

10.Evidenta actelor procedurale si a Inscrisurilor.
11.Inregistrarea cererilor de apel sau de recurs si Tnaintarea dosarelor la instanta

de apel sau de recurs.

12.Eliberarea certificatelor si copiilor de pe acte. Restituirea inscrisurilor

originale.

13.Amenda judiciari.

14.Executarea hotararilor penale;
15.Gestionarea corpurilor delicte si a valorilor
16.Deontologia profesiei de grefier.

BIBLIOGRAFIE

1. Regulamentul de ordine interioard al instantelor judecatoresti, aprobat prin Hotdrarea C.S.M. nr.
1375/2015;

2. Codurile de proceduré penala si civil3, in vigoare la data anuntului examenului

3. Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecdtoresti si al parchetelor de pe l4ngd acestea cu modificdrile si completirile ulterioare

4.Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitrate al instantelor judecitoresti si
parchetelor de pe langd acestea aprobat prin Hotdrirea Consiliului Superior al Magistraturii nr.
145/26.04.2005
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Telefon: 0244/522.445; 0244/522.446, Fax: 0244/522.452, Email: ca-ploiesti@just.ro
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TEMATICA
pentru concursul de promovare, in functie de conducere
grefier — arhivar sef

1. Atributiile si rispunderea personalului auxiliar de specialitate al instantelor

judecatoresti.

2. Evidenta activitatii instantei.

3. Raporturile de serviciu cu publicul.

4. Activitatea premergitoare sedintei de judecatd si de rezolvare a lucridrilor cu
caracter administrativ.

5. Inregistrarea cererilor de apel sau de recurs si inaintarea dosarelor la instantele
de apel sau de recurs.

6. Circuitul dosarelor in instante.

7. Circuitul dosarelor restituite de instantele de apel sau de recurs.

8. Evidenta actelor procedurale si a inscrisurilor.

9. Eliberarea certificatelor §i copiilor de pe acte. Restituirea Inscrisurilor

originale.
10.Amenda judiciara.
11.Citarea, comunicarea actelor de procedura, in procesul penal si civil.
12.Partile in procesul penal si civil.
13.Deontologia profesiei de grefier - arhivar.

BIBLIOGRAFIE

1. Regulamentul de ordine interioard al instantelor judecitoresti, aprobat prin
Hotérarea C.S.M. nr. 1375/2015;

2. Legea nr. 567/2004 privind Statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judeciitoresti si al parchetelor de pe lingi acestea cu modificirile
si completirile ulterioare.

3. Codul de proceduri civili.,

4. Codul de proceduri penali.

5.Codul deontologic al personalului auxiliar de specialitrate al instantelor
judecitoresti si parchetelor de pe lingi acestea aprobat prin Hotirirea
Consiliului Superior al Magistraturii nr. 145/26.04.2005.
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) Text extras din aplicatia Eurolex dezvoltata de
G&G Consulting SRL

Consiliul Superior al Magistraturii

Plenul o
HOTARARE Nr. 182%)
din 29 martie 2007

pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfagurarea concursului de promovare Tn functii de
conducere a grefierilor

Publicaté in: Baza de date "EUROQLEX"

*) Nota:

Text realizat la G&G CONSULTING, Departamentul juridic (A.Z.)

Cuprinde toate modificirile aduse actului oficial publicate in M.Of,, inclusiv cele previazute in:
Hotériirea Nr. 295/20.03.2018 Publicatd in M.Of. Nr. 304/04.04.2018

Articolele care au suferit modificdri sunt marcate cu albastru In Cuprins.

Pentru a le vizualiza, selectati articolul si dati click pe butonul Istoric.

in temeiul dispozitiilor art. 134 alin. (4) din Constitutia Roméniei, republicati, i ale art, 23 alin. (1) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicatd, cu modificarile ulterioare,

avind In vedere art. 45 - 47 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
mstantelor judecatoresti g1 al parchetelor de pe 1&ngé acestea, cu modificérile si completarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotiriste:

Art. 1 - Se aprobd Regulamentul privind organizarea si desfagurarea concursului de promovare in functii de
conducere a grefierilor, cuprins Tn anexa care face parte integrantd din prezenta hotérére.
Art. 2 - Prezenta hotdrére se publicd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea L.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecator Anton Pandrea

Anexi

REGULAMENT
privind organizarea §i desfagurarea concursului de promovare in functii de conducere a grefierilor

Cap. 1
Dispozitii generale

Art. 1 - Promovarea in functii de conducere de prim-grefier, grefier sef, grefier sef sectie sau de grefier
informatician-sef se face prin concurs de verificare a pregétirii profesionale si a aptitudinilor manageriale ale
candidatilor.

Art. 2 - (1) Concursul de promovare in functiile previzute la art. 1 se organizeazi la nivelul Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, Parchetului de pe linga Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei Nationale Anticoruptie,
curiilor de apel s1 al parchetelor de pe langa curtile de apel.

(2) La concursul de promovare in functiile din cadrul instantelor pot participa numai grefieri, respectiv
grefieri informaticieni, de la instante.

(3) La concursul de promovare in functiile din cadrul parchetelor pot participa numai grefieri, respectiv
grefieri informaticieni, de la parchete.

Art. 3 - Concursul const in sustinerea urmétoarelor probe:

a) prezentarea unui proiect referitor la exercitarea atributiilor manageriale specifice functiei pentru care
candideazi;

b) testare scrisd privind verificarea pregétirii profesionale.

Art. 4 - Data concursului pentru promovarea in functii de conducere a grefierilor, tematica si bibliografia se
anuntd cu cel putin 30 de zile nainte de data desfagurarii primei probe, prin afisare la sediul instantelor sau
parchetelor care organizeazd concursul si publicarea pe pagina de intemnet a acestora.
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Art. 5 - Tematica si bibliografia pentru concurs se stabilesc de colegiul de conducere al instantei sau
parchetului care organizeazi concursul. Tematica va cuprinde subiecte din legislatia care reglementeazi
statutul personalulul auxiliar de specialitate, nofiuni generale de procedurd penald si/sau de proceduri civila,
precun §i, dupa caz, Regulamentul de ordine interioard al instantelor judecitoresti, Regulamentul de ordine
interioard al parchetelor, Regulamentul de ordine interioard al Directiei Nationale Anticoruptie.

Art. 6 - (1) In cazul concursului pentru promovare in functia de grefier informatician-gef, tematica pentru
concurs va cuprinde subiecte prin care s sé Asigure verificarea cunostintelor in domeniul informatic,

(2) Tematica pentru concursul organizat de curtile de apel si parchetele de pe 14nga acestea va fi stabilitd cu
sprijinul Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei din cadrul Ministerului Justitiei, respectiv al
compartimentulul informatic din cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(3) Pentru numirea in functia de 1nfozmat1c1an—$ef in cadrul Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de
pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie si Directiei Nationale Anticoruptie tematica va fi stabilitd cu
sprijinul unor specialisti in domeniul informatic, desemmati de presedintele instantei sau conduciitorul
parchetului.

Cap. 11
Conditii pentru inscrierea la concurs

Art. 7 - Poate participa la concursul pentru promovarea in functii de conducere a grefierilor si grefierilor
informaticieni persoana care indeplineste urmiétoarele conditii:

a) are o vechime de cel putin 3 ani in functia de grefier, respectiv de grefier informatician; in cazul
grefierilor cu studii superioare juridice este necesard o vechime de minimum 6 luni in functia de grefier;

b) are o activitate profesionalad deosebitd, evaluata cu calificativul «foarte bine» in ultimii 3 ani, respectiv 6
luni.

Art. 8 - Indeplinirea conditiilor previzute la art. 7 se constata prin raport intocmit de presedintele instantei
ori de conducitorul parchetului unde candidatul i1 desfagoari activitatea.

Art. 9 - (1) Cererile de Tnscriere la concurs se depun la instantele sau, dupi caz, la parchetele care
organizeazd concursul, cu cel putin 15 zile Tnainte de data concursului, insotite de raportul previzut la art. 8,
curriculum vitae, precum §i de orice alte acte pe care candidatul le considera ca fiind relevante.

(2) Proiectul referitor la exercitarea atributiilor manageriale specifice functiei pentru care candideazi se
depune la instanta sau parchetul care organizeazi concursul, cu cel putin 7 zile inainte de data desfisurarii
concursului, atit pe suport hértie, cét si in format electronic.

(3) Iin termen de 48 de ore de la dara afisarii la sediul instanei sau parchetului care organizeazd concursul
a listei candidatilor care indeplinesc conditiile legale de participare la concurs, candidatii respingi pot
Jormula contestafii, care vor i solugionate de comisia de contestafii.

t4) Dupa solugionarea contestatiilor se intocmeste lista finala a candidatilor care indeplinesc conditiile de
participare la concurs. care se afiseazd in conditiile alin. (3).

Cap. I1I
Organizarea si desfisurarea concursnlui

Art. 10 - (1) Colegiul de conducere al instantei sau parchetului care organizeazi concursul numeste comisia
de organizare, comisia de examinare §i comisia de contestatii. Desemnarea membrilor comisiilor se face pe
baza consimfamantului scris, exprimat anterior.

(2) Comisia de organizare este alcdtuitd din presedinte i un numir necesar de membri.

(3) Comisia de examinare $i comisia de contestatii sunt alcituite din cite un pregedmte si 2 membri,
judecitori sau, dupd caz, procurori. In aceste comisii pot fi numiti si formatori ai Scolii Nationale de Grefieri.
O persoani poate face parte dintr-o singur comisie.

(4) Nu pot fi numite in comisii persoanele care au sotul sau sotia, rude ori afini pana la gradul al patrulea
inclusiv in randul candidatilor. Daci incompatibilitatea se iveste ulterior desemnirii membrilor comisiilor,
persoana In cauza are obligatia sd comunice de indati aceastd situatie presedintelui comisiei, in vederea
inlocuirii sale.

(5) In comisiile previzute la alin. (1) vor fi numifi $i membri supleanti care vor inlocui de drept, in ordinea
stabilitd de colegiul de conducere, prin hotirirea de numire a comisiilor, pe acei membri ai comisiei care, din
motive Intemeiate, nu isi pot exercita atributiile. Inlocuirea se constati de presedintele comisiei din care face
parte membrul nlocuit.

Art. 10" - (1) In cazul concursului pentru numirea in functie a grefierului informatician-sef, organizat de
curtile de apel si parchetele de pe ldngd acestea, unul dintre membrii comisiei de examinare si unul dintre
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membrii comisiei de contestatii vor fi specialisti in informaticd din cadrul Directiei de exploatare a tehnologiei
informatiei din Ministerul Justitiei, respectlv al Compartimentului informatic din Parchetul de pe lang3 Inalta
Curte de Casatie i Justifie, desemnati prin ordin al ministrului justitiei sau, dupa caz, al procurorului general al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie.

(2) Pentru numirea in functia de grefier informatician-sef in cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
Parchetului de pe langi Tnalta Curte de Casatie si Justitie si al Directiei Nationale Anticoruptie, unul dintre
membrii comisiei de examinare §i unul dintre membrii comisiei de contestatii vor fi specialigti in domeniul
informatic, propusi de presedintele instantei sau conducétorul parchetului.

*) Art. 10! a fost introdus prin H.C.S.M. nr. 633/2009, publicati tTn M.Of. Nr. 287 din 4 mai 2009.

Art. 11 - (1) Comisia de organizare are, in principal, urmatoarele atributii:

1. centralizeaza cererile de Inscriere la concurs, verificd indeplinirea de cétre candidati a conditiilor legale
de participare la concurs, Intocmeste si afiseazi lista candidatilor care indeplinesc si a celor care nu
Indeplinesc conditiile legale de participare la concurs;

2. controleaza $1 coordoneazd actiunile privind organizarea i desfdsurarea concursului;

3. pimeste de la comisia de examinare subiectele de concurs §i baremele de evaluare §i notare, in plicuri
distincte, inchise si sigilate, lucririle scrise, borderourile individuale de notare, borderoul centralizator si
procesele-verbale cuprinzind notele acordate de aceastd comisie atét la proba scrisé, cit si la sustinerea
proiectului;

4. asigurd afisarea Ia sediile instantelor sau parchetelor organizatoare, precum si publicarea pe paginile de
internet ale acestora a documentelor de publicitate a concursului previzute de regulament;

5. calculeaza mediile generale si intocmegste listele finale;

6. informeazd de Indatd conducerea instantei sau parchetului care organizeazi concursul cu privire la orice
situatie deosebitd a cirei rezolvare nu este prevazutid in prezentul regulament, precum i cu privire la orice
situatie care impune anularea unor subiecte, cum ar fi pierderea, deteriorarea ori desecretizarea unui subiect.

(2) Comisia de organizare Indeplineste orice alte atributii necesare bunei desfasuriri a concursului.

Art, 111 - Comisia de examinare are, In principal, urmitoarele atributii:

1. elaborarea a 3 variante de subiecte de concurs si a baremelor de evaluare si notare;

2. predarea citre comisia de organizare, cu cel pufin 12 ore Inainte de desfasurarea probei scrise, a
subiectelor i baremelor de evaluare §i notare, In plicuri distincte, inchise si sigilate;

3. corectarea i notarea lucrdrilor scrise, potrivit baremului definitiv de evaluare si notare;

4. evaluarea si notarea, conform criteriilor prevazute de regulament, a probei consténd in sustinerea
proiectului referitor la exercitarea atributiilor managenale specifice functiei pentru care candideaza.

*) Art. 11! a fost introdus prin H.C.S.M. nr. 633/2009, publicatd in M.Of. Nr. 287 din 4 mai 2009.

Art. 11%) - Comisia de contestatii are, In principal, urmdtoarele atributii:

1. examineaza contestatiile la barem s1 adopta baremul definitiv de evaluare si notare;

2. reevalueazd lucrdrile ale ciror note initiale au fost contestate si stabileste notele finale, conform
baremelor definitive de evaluare si notare;

3. solufioneazd contestatiile formulate de candidalii respingi in urina verificdrii indeplinirii condifiilor
legale de parficipare la concurs.

*) Art. 112 a fost introdus prin H.C.S.M. nr. 633/2009, publicati in M.Of. Nr. 287 din 4 mai 2009.

Art, 12 - (1) Intrarea candidatilor in sdlile de concurs, pentru proba scrisd, se face pe baza listelor intocmite
pentru fiecare sald §i a actului de identitate.

(2) Candidatii care nu se afla in sald In momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai
sustine proba scrisa.

(3) Inainte de comunicarea subiectelor, candidatii inscrin numele si prenumele pe coltul foii ce urmeaza sa
fie lipit la predarea lucrérii, dupé care se aplicd stampila instantei sau a parchetului care organizeazi concursul.

(4) Prin tragere la sorti, un reprezentant al candidatilor alege varianta de subiecte dintre cele 3 variante
stabilite de comisia de examinare.

(4') Dupd extragerea variantei de subiecte presedintele comisiei de organizare a concursului si persoana care
a efectuat extragerea semneaza pe subiectul extras, care urmeaza a fi multiplicat de persoanele desemnate de
comisia de organizare.
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(5) Pe toatd durata desfasuririi probei scrise, in silile de concurs au acces numai membrii comisiei de
organizare §i persoanele care supravegheazi desfasurarea concursului.

(6) In vederea elaboririi lucrarii scrise, candidatii primesc coli de hartie avind stampila instantei sau a
parchetului. Redactarea lucrdrilor se va face numai cu cemeald sau cu pasti de culoare albastra.

(7) La expirarea timpului previzut pentru sustinerea probei scrise, candidatii predau lucrarea, sub
semniturd, comisiel de organizare a concursului.

(8) Pe toatd durata desfisuriirii probei scrise este interzisa parisirea silii de concurs de citre candidati. in
cazurl exceptionale, parésirea temporard a salii de concurs se face numai cu Insotitor.

(9) Orice fraudd dovediti se sanctioneazi cu eliminarea din concurs. In aceste cazuri se Intocmeste un
proces-verbal cu privire la constatérile facute si la masurile luate, iar lucrarea se anuleazi cu mentiunea
"fraudd". Procesul-verbal se comunica presedintelui comisiei de organizare a concursului.

Art. 13 - (1) Baremul de evaluare i notare se afiseazi la sediul instantei sau parchetului cu 15 minute
tnainte de incheierea probei scrise.

(2) In termen de 24 de ore de la afisare, candidatii pot face contestatii la barem, care se solutioneazi in
termen de 48 de ore. Solutia se motiveaza in termen de 3 zile de la expirarea termenului de 48 de ore prevazut
pentru solutionarea contestatiilor. Baremul de evaluare si notare definitiv, stabilit In urma solutionarii
contestatiilor, se afigeazd de indatd la sediul instanfei sau parchetului.

Art. 14 - (1) Proba scrisi se noteaza cu note de 1a 1 la 10. Nota 1 se acorda in situatia in care punctajul
obtinut este mai mic sau egal cu aceastd noti.

(2) Pe timpul corectirii, coltul lucririi nu se desigileaza. Notele acordate se inscriu in borderou sub
semnitura celor care le-au acordat si apoi pe lucrare. Nota datd de fiecare corector este suma punctajului
acordat pentru fiecare subiect, iar nota finald a probei scrise reprezintd media aritmeticd a notelor acordate de
fiecare dintre cel 2 corectorl.

(3) Lucririle corectate se predau comisiei de organizare in vederea alcatuirii listei de clasificare a
candidatilor la proba scrisi.

Art. 15 - (1) Rezultatele probei scrise se afigeazi Ia sediu] instantei sau al parchetulul care a organizat
concursul, si se publica pe paginile de mternet ale acestora.

(2) In termen de 48 de ore de la data afisarii rezultatelor, candidatii nemul{umiti pot formula contestatie cu
privire la nota obtinuti la proba scrisa.

(3) Contestatiile se depun la sediul instantei sau parchetului care a organizat concursul §i se solutioneazi de
o comisie de contestatii desemnati de colegiul de conducere al instantei sau parchetului care a organizat
concursul. Nota obtinuti Ia contestatie nu poate fi mai mica decat nota contestata.

(4) Rezultatele contestatiilor se afigeazi 1a sediul instantei sau al parchetului care a organizat concursul §i se
publicd pe paginile de internet ale acestora.

Art. 16 - (1) Candidatii sustin oral, in fata comisiei de examinare, proiectul referitor la exercitarea
atributiilor manageriale specifice functiei pentru care candideaza.

(2) In aprecierea sustinerii proiectului vor fi avute in vedere, in principal, urmitoarele criterii:

a) capacitatea de organizare, capacitatea rapida de decizie, autoperfectionarea, capacitatea de analiza,
sintezi, previziune, strategie si planificare pe termen scurt, mediu i lung, initiativa §i capacitatea de adaptare
rapidi,

b) indeplinirea atributiilor prevazute de lege si regulamente, cunoasterea acestora si capacitatea de a le pune
in practica,

¢) comportamentul si comunicarea cu judecitorii, procurorii, personalul auxiliar, justitiabilii, persoanele
implicate in actul de justitie, alte institutii, mass-media, asigurarea accesului la informatiile de interes public
din cadrul instantei 1 transparenta actului de conducere;

d) folosirea adecvati a resurselor umane si materiale, evaluarea necesititilor, gestionarea situatiilor de criza,
raportul resurse investite - rezultate obtinute, gestionarea informatiilor, organizarea pregitirii §i perfectiondrii
profesionale i repartizarea sarcinilor personalului auxiliar de specialitate din subordine.

(3) Nota finali la sustinerea proiectului reprezinti media aritmeticd a notelor acordate de fiecare membru al
comisiei de examinare.

(4) Rezultatele sustinerii proiectului se publicd pe paginile de internet ale instantelor sau ale parchetelor care
au organizat concursul, §i se afiseazi la sediile acestora.

(5) Rezultatele sustinerii proiectului sunt definitive si nu pot fi contestate.

Art. 17 - (1) In termen de 48 de ore de la afisarea rezultatelor la sustinerea proiectului, comisia de
organizare a concursului stabileste media finald obfinuti de candidati, care este media aritmeticd a notelor
obtinute la cele doui probe si Intocmegte tabelul de clasificare a candidatilor, pe care il afigeazi la sediul
instantelor si parchetelor organizatoare si il transmite spre publicare pe paginile de internet ale acestora.
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(2) Sunt declarati admisgi, in limita posturilor scoase la concurs, candidatii care au obtinut cel putin media 7,

fari ca la vreuna dintre probe si fi obtinut o noti mai mici de 5.
(3) La medii egale vor fi declarati admisi candidatii care au obtinut nota mai mare la proba scrisa.

Cap. 1V
Dispozitii finale

Art. 18 - Candidatii declarati admisi la concursul de promovare sunt numi{i in functiile de conducere pentru
care au candidat, in conditiile legii, prin decizie a presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a
procurorului general al Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de Casatie si Justitie, a procurorului sef al Directiei
Nationale Anticoruptie, a presedintelui curfii de apel sau, dupa caz, a procurorului general al parchetului de pe

l&ngd curtea de apel.
Art. 19 - *** Abrogat de H.C.S.M. Nr. 633/2009
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